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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1551 

2 Αυγούστου 1999 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αρίθ. 3274 

Τροποποίηση και αναμόρφωση του Οργανισμού του Τα¬ 
μείου Αρωγής Υπαλλήλων της Βουλής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τα άρθρα 100 και 91 του Κανονισμού της Βουλής - Μέ¬ 
ρος Β' (ΦΕΚ51Α710.4.97), 

2. Τις διατάξεις του Οργανισμού του Ταμείου Αρωγής Υ¬ 
παλλήλων της Βουλής, όπως ισχύουν μέχρι σήμερα, 

3. Την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των με¬ 
τόχων του Τ.Α.Υ.Β. της 23ης Ιουνίου 1999, που ελήφθη με 
πλειοψηφία μεγαλύτερη από τα 4/5 των μετόχων, που απαι¬ 
τείται από το άρθρο 4 παρ. 3 του Οργανισμού του Ταμείου, 
ήτοι από 565 μετόχους επί συνόλου 600, για τηντροποποίη- 
ση και την αναμόρφωση του Οργανισμού του, 

4. Την από 23.6.99 πρόταση της ίδιας πλειοψηφίας των με- 
τόχωντου Τ.Α.Υ.Β., στην οποίαπροσαρτάται ονομαστική κα¬ 
τάσταση με τις υπογραφές 565 μετόχων, για την τροποποί¬ 
ηση και αναμόρφωση του Οργανισμού του, αποφασίζουμε. 

Τροποποιούμε τον μέχρι σήμερα ισχύονταΟργανισμό του Τα¬ 
μείου Αρωγής Υπαλλήλων της Βουλής (ΦΕΚ 435Β75.5.1980, 
ΦΕΚ 138Β723.3.1987, ΦΕΚ 742Β7 28.8.1995 και ΦΕΚ 
114Α’/9.6.1997) και αναμορφώνουμε αυτόν ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΡΩΓΗΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ 
Ως ετροποποιήθη: α) διά της από 18ης Απριλίου 1935 πρά- 
ξεως του Προέδρου της Βουλής, δημοσιευθείσης εις το 
υπ’αριθ. 52της 18ης Απριλίου 1935 (τεύχος Β’) φύλλοντης Ε- 
φημερίδος της Κυβερνήσεως, β) διά της υπ’αριθ. 5507 της 
24ης Ιουλίου 1952 πράξεωςτου Προέδρου της Βουλής, δη- 
μοσιευθείσης εις το υπ’αριθ. 168 της 25ης Ιουλίου 1952 (τεύ¬ 
χος Β’) φύλλοντης Εφημερίδοςτης Κυβερνήσεως, γ) διά της 
υπ’αριθ. 6503/3102 της 25ης Αυγούστου 1953 πράξεως του 
Προέδρου της Βουλής, δημοσιευθείσης εις το υπ’αριθ. 189 
της 31ης Αυγούστου 1953 (τεύχος Β’) φύλλοντης Εφημερί- 
δος της Κυβερνήσεως, δ) διά της υπ.αριθ. 6811 της 6ης Αυ¬ 
γούστου 1955 πράξεως του Προέδρου της Βουλής, δημοσι- 
ευθείσης, εις το υπ’αριθ. 149 της 10ης Αυγούστου 1955 (τεύ¬ 
χος Β’) φύλλοντης Εφημερίδοςτης Κυβερνήσεως, ε) διά της 
υπ’αριθ. 2629 της 20ης Φεβρουάριου 1958 πράξεως του 
Προέδρου της Βουλής, δημοσιευθείσης εις το υπ’αριθ. 51 
της 21ης Φεβρουάριου 1958 (τεύχος Β’) φύλλοντης Εφημε- 
ρίδος της Κυβερνήσεως, στ) διά της υπ.αριθ. 
13873/22.10.1963 πράξεως του Προέδρου της Βουλής, δη- 
μοσιευθείσης εις το υπ’αριθ. 470 της 24ης Οκτωβρίου 1963 
(τεύχος Β’) φύλλοντης Εφημερίδοςτης Κυβερνήσεως, ζ) δια 
της υπ’αριθ. 21379/8.11.1966 πράξεως του Προέδρου της 


Βουλής, δημοσιευθείσης εις το υπ’αριθ. 678 της 23.11.1966 
(τεύχος Β’) φύλλοντης Εφημερίδοςτης Κυβερνήσεως, η) διά 
της υπ’αριθ. 9205/6.9.1967 πράξεως του Προέδρου της Κυ¬ 
βερνήσεως, ως ενασκούντος τα καθήκοντα του Προέδρου 
της Βουλής, δημοσιευθείσης εις το υπ’αριθ. 565 της 
18.9.1967 (τεύχος Β’) φύλλοντης Εφημερίδοςτης Κυβερνή¬ 
σεως, θ) διά της υπ’αριθ. 1830/28577 αποφάσεωςτου Προέ¬ 
δρου της Βουλής, δημοσιευθείσης εις το υπ’αριθ. 499 της 
28.5.1977 (τεύχος Β’) φύλλοντης Εφημερίδος της Κυβερνή¬ 
σεως, ι) διάτηςυπ’αριθ. 1430/17.4.1980 πράξεως του Προέ¬ 
δρου της Βουλής, δημοσιευθείσης εις το υπ’αριθ. 435 της 
5.5.1980 (τεύχος Β’) φύλλοντης Εφημερίδος της Κυβερνή¬ 
σεως, ια) διά της υπ’αριθ. 860/603/ 23.2.1987 πράξεως του 
Προέδρου της Βουλής, δημοσιευθείσης εις το υπ'αριθ. 138 
της 23.3.1987 (τεύχος Β’) φύλλον της Εφημερίδος της Κυ¬ 
βερνήσεως, ιβ) δια της υπ’αριθ. 3984/3307/11.8.1995 πράξε¬ 
ως του Προέδρου της Βουλής, δημοσιευθείσης εις το υπ’α- 
ριθ. 742 της 28.8.1995 (τεύχος Β’) φύλλον της Εφημερίδος 
της Κυβερνήσεως και ιγ) δια της από 29.5.1997 αποφάσεως 
της Ολομέλειας της Βουλής (ΦΕΚ 114Α’/9.6.1997). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Σύστασις - Σκοπός - Μέτοχοι 
Άρθρον1 

1. Συνιστάται Ταμείον υπό τον τίτλον "Ταμείον Αρωγής Υπαλ¬ 
λήλων της Βουλής*, ούπνος σκοπός είναι η οικονομική ενίσχυ- 
σις αυτών δίεφ’άπαξ παροχής βοηθήματος εις τους οπωσδή¬ 
ποτε αποχωρούντας εξ αυτών της υπηρεσίας ή τους κληρονό¬ 
μους αυτών, ως ούτοι καθορίζονται υπάτου παρόντος. 

2. Το Ταμείον εδρεύει εν Αθήναις και εις το Μέγαρον της 
Βουλής και διοικείται, εκπροσωπείται και τελεί υπό διαχείρι- 
σιν ως κατωτέρω. 

Άρθρον 2 

Μέτοχοι του Ταμείου είναι υποχρεωτικώς άπαντες οι μόνι¬ 
μοι υπάλληλοι της Βουλής. 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ Β’ 

Διοίκησις, Εκπροσώπησις και Διαχείρισις του Ταμείου 
Άρθρον 3 

1 .Το Ταμείον, αποτελούν ίδιον νομικόν πρόσωπον, τελεί υ¬ 
πό την άμεσον εποπτείαν και έλεγχον του Προέδρου της 
Βουλής και διοικείται υπό εννεαμελούς Επιτροπής, εις την ο¬ 
ποίαν μόνιμα μέλη είναι ένας προϊστάμενος Γενικής Διευ- 
θύνσεως της Βουλής και τέσσερις (4) προϊστάμενοι Διευ¬ 
θύνσεων της Βουλής. 

2.0 Προϊστάμενος της Γ ενικής Διευθύνσεως, ο οποίος με¬ 
τέχει εις την Επιτροπήν, ορίζεται με απόφαση του Προέδρου 
της Βουλής, εκτός αν υπάρχει μόνον ένας οπότε αυτός με¬ 
τέχει αυτοδικαίως εις την Επιτροπήν αυτήν. Εις περίπτωσιν 
απουσίας, κωλύματος ή μη υπάρξεως του ανωτέρω, την θέ- 
σιν του καταλαμβάνει ο προϊστάμενος Διευθύνσεως της 
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Βουλής, ο οποίος έχει τα περισσότερα χρόνια υπηρεσίας εις 
τον βαθμόν Α'. Οι κατά την παρ. 1 τέσσερις (4) προϊστάμενοι 
Διευθύνσεων της Βουλής μετέχουν της Επιτροπής κατά σει¬ 
ράν με βάση τον χρόνον υπηρεσίας τους εις τον βαθμόν Α’. 

Εις την περίπτωσιν του ανωτέρω εδαφίου β’ καθώς και εις 
περίπτωσιν κωλύματος ή απουσίας οιουδήποτε εκ των ανω¬ 
τέρω τεσσάρων (4) προϊσταμένων Διευθύνσεως, η αναπλή- 
ρωσίς τους γίνεται με βάση τον χρόνο παραμονής τους εις 
τον βαθμόν Α’ κατά σειράν από τους λοιπούς προϊσταμέ¬ 
νους Διευθύνσεων. 

3. Μη μόνιμα μέλη της Επιτροπής είναι τέσσερις (4) μόνι¬ 
μοι υπάλληλοι της Βουλής, με βαθμόν τουλάχιστον Γ’, οι ο¬ 
ποίοι εκλέγονται με μυστικήν ψηφοφορίαν από τους μετό¬ 
χους του Ταμείου με σχετικήν πλειοψηφίαν, κατά την σειράν 
της εκλογής τους. 

4. Η θητεία των αιρετών μελών της Επιτροπής είναι διετής. 

5. Οι θέσεις των αιρετών μελών οι οποίες, τυχόν, θα κενω¬ 
θούν κατά την διάρκειαν της θητείας τους συμπληρώνονται α¬ 
πό τους επιλαχόντες και κατά την σειράν εκλογής τους. 

6. Της Διοικούσης Επιτροπής του Ταμείου προεδρεύει ο 
κατά την παράγραφον 2 εδάφια α' ή β’ προϊστάμενος Γενι¬ 
κής Διευθύνσεως ή Διευθύνσεως και εις περίπτωσιν απου¬ 
σίας ή κωλύματος του εκείνος από τους λοιπούς προϊστα¬ 
μένους Διευθύνσεως ο οποίος έχει τα περισσότερα χρόνια 
υπηρεσίας εις τον βαθμόν Α’. 

7.0 Πρόεδρος της Διοικούσης Επιτροπής εκπροσωπεί το 
Ταμείον ενώπιον του Δικαστηρίου και πάσης Αρχής, εξου¬ 
σιοδοτούμενος ειδικώς δια πάσαν πράξιν υπό της Διοικού- 
σης Επιτροπής. 

8. Χρέη Γραμματέως της Επιτροπής και Λογιστού του Τα¬ 
μείου εκτελούν άνευ ιδιαιτέρας αμοιβής υπάλληλοι της Βου¬ 
λής, οριζόμενοι υπό του Προέδρου αυτής, προτάσει της Δι- 
οικούσης Επιτροπής του Ταμείου. 

9. Εις εξαιρετικός περιπτώσεις η Επιτροπή δύναται διά την 
έγκαιρον ενημέρωσιν των λογιστικών βιβλίων και δια την αρ- 
τιωτέραν τήρησιν τούτων, ως και δια την σύνταξιν μελετών, 
να αναθέτη εις Λογιστήν υπάλληλον της Βουλής ή και ιδιώ¬ 
την το έργον τούτο επί ιδιαιτέρα αποζημιώσει καταβαλλομέ- 
νη εις βάρος του Ταμείου και καθοριζομένη παρ’ αυτής. 

10. Η Επιτροπή διοικεί και διαχειρίζεται το Ταμείον επί τη 
βάσει του παρόντος Οργανισμού, συνεδριάζουσα κατ' έγ¬ 
γραφον πρόσκλησιντου Προέδρου αυτής ήτούτου αμελού- 
ντος δύο των μελών της Διοικούσης Επιτροπής, περιέχου- 
σαν τα συζητητέα αντικείμενα και παρουσία τουλάχιστον εξ 
(6) έκτων μελών αυτής, αποφαινομένη κατά πλειοψηφίαν, εν 
ισοψηφία δε, νικώσης της ψήφου του Προέδρου ή του προ¬ 
εδρεύοντας αυτής. 

11.0 Πρόεδρος εκτελεί τας αποφάσεις της Επιτροπής, υ¬ 
πογράφει μετά δύο ετέρων μελών, οριζομένων δι’αποφάσε- 
ως της Επιτροπής, τα αποδεικτικά της εισπράξεως παντός ε¬ 
σόδου του Ταμείου, πλην των ενεργουμένων παρά του Δη¬ 
μοσίου Ταμείου, εκδίδει και υπογράφει ωσαύτως μετά των 
αυτών ως άνω δύο μελών τα εντάλματα πάσης πληρωμής, 
διενεργεί την αλληλογραφίαν του Ταμείου και τηρεί υπ’ευθύ- 
νην του, εν τω αρχείω του Ταμείου, τα αποδεικτικά έγγραφα 
παντός περιουσιακού στοιχείου του Ταμείου. Τα εντάλματα 
πληρωμής του Ταμείου υφίστανταιτονπροληππκόν έλεγχον 
του Προέδρου της Βουλής δια της Διευθύνσεως Οικονομι¬ 
κών Υποθέσεων της Βουλής. 

12.Η εις το Ταμείον αναγκαιούσα γραφική ύλη, ως και ο 
λοιπός εξοπλισμός του γραφείου του Ταμείου παρέχεται υ¬ 
πό της Βουλής και δαπάναις αυτής. 

"Αρθρον 4 

1. Η λογιστική χρήσις του Ταμείου άρχεται από 1ης Ιανουά¬ 
ριου εκάστου έτους και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του αυτού 
έτους. Η Επιτροπή κατά μήνα Νοέμβριον εκάστου έτους ψη¬ 
φίζει τον προϋπολογισμόν εσόδων και εξόδων του Ταμείου 
της επομένης χρήσεως, τον οποίον υποβάλλει πρός έγκρισιν 
εις τον Πρόεδροντης Βουλής. Ομοίως κατά μήνα Απρίλιον ε¬ 
κάστου έτους καταστρώνει τον απολογισμόν των εσόδων και 
εξόδωντου Ταμείου της ληξάσης χρήσεως και υποβάλλει αυ¬ 


τόν εις τον Πρόεδρον της Βουλής προς έγκρισιν, δικαιούμε- 
νον να προβαίνη εις έλεγχον αυτού δια την τήρησιν του παρό¬ 
ντος Οργανισμού, κοινοποιεί δε αυτόν εις τους μετόχους. 

2. Κατά μήνα Μάϊον εκάστου έτους συγκαλείται υπό της Δι- 
οικούσης Επιτροπής υποχρεωτικώς τακτική Γενική Συνέλευ- 
σις των μετόχων προς έγκρισιν των πεπραγμένων και έκφρα- 
σιν γνωμών και ευχών περί των τυχόν επιβεβλημένων τροπο¬ 
ποιήσεων του Οργανισμού, έκτακτος δετοιαύτη συγκαλείται 
οσάκις κρίνει τούτο αναγκαίον η Διοικούσα Επιτροπή ή ζητή- 
σωσι τούτο το 1 /6 των μελών, προκειμένου να ρυθμισθώσιν ε¬ 
πείγοντα και γενικής φύσεως ζητήματα του Ταμείου, σαφώς 
αναφερόμενα εις την περί συγκλήσεως αίτησιν, το βραδύτε- 
ρον εντός δέκα (10) ημερών. 

3. Η Γ ενική Συνέλευσις συνεδριάζει παρόντων τουλάχι¬ 
στον του 1 /3 των μετόχων και αποφασίζει κατά πλειοψηφίαν 
των παρόντων επί παντός θέματος. Εν περιπτώσει μη υπάρ- 
ξεως απαρτίας, η Γενική Συνέλευσις επαναλαμβάνεται μετά 
την πάροδο επτά (7) ημερών και θεωρείται ότι αύτη ευρί- 
σκεται εν απαρτία ανεξαρτήτως αριθμού μελών. Προκειμέ¬ 
νου περίτροποποιήσεως του Οργανισμού, η απόφασις λαμ- 
βάνεται δια πλειοψηφίας των 4/5 των μετόχων. Αι αποφάσεις 
της Γενικής Συνελεύσεως υποβάλλονται εις τον Πρόεδρον 
της Βουλής προς έγκρισιν. 

4. Της Συνελεύσεως προεδρεύει ο Πρόεδρος της Διοικού- 
σης Επιτροπής ή άλλως ο Αναπληρωτής αυτού, τούτων δε α¬ 
πάντων ή μη υπαρχόντων, ο ανώτερος κατά βαθμόν υπάλλη¬ 
λος και επί ομοιοβάθμων ο έχων τα περισσότερα χρόνια υπη¬ 
ρεσίας εις τον βαθμόν αυτόν εκ των παρισταμένων μελών της 
Διοικούσης Επιτροπής του Ταμείου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ 
Πόροι 
Άρθρον 5 

Πόροι του Ταμείου είναι: 

1. Πάσα προς το Ταμείον εκ μέρους του Κράτους ή άλλου 
Νομικού ή Φυσικού Προσώπου δωρεά ή παροχή. 

2. Κράτησις 5% επί των πάσης φύσεως τακτικών απολα¬ 
βών των μετόχων του Ταμείου. 

3. Κράτησις 5% επί των πάσης φύσεως τακτικών απολα¬ 
βών παντός υπαλλήλου της Βουλής μη έχοντος την ιδιότητα 
του μετόχου, κατά τα οριζόμενα υπό της προηγουμένης πα¬ 
ραγράφου. 

Εις περίπτωσιν καθ’ήν ο εν λόγω υπάλληλος ήθελεν κατα- 
στή μέτοχος του Ταμείου, ο χρόνος δια τον οποίον εγένοντο 
κρατήσεις θεωρείται ως χρόνος εν ασφαλίσει εις το Ταμεί¬ 
ον, αποχωρών δε της υπηρεσίας, χωρίς να καταστη μέτο¬ 
χος, λαμβάνει ατόκως και εις απλούν τας εις βάρος αυτού 
γενομένας κρατήσεις. 

4. Κράτησις 4% εφ’όλων των προμηθειών και εργασιών 
της Βουλής των ενεργουμένων κατά τα υπό του Κανονισμού 
της Βουλής (Μέρος Β’) οριζόμενα. 

5. Επιχορήγησις εκ μέρους του Προέδρου της Βουλής από 
τον Προϋπολογισμό της Βουλής κατ’έτος, τουλάχιστον ίση με 
το διπλάσιον με τας εις βάρος των μετόχων διενεργουμένας 
κρατήσεις επί των τακτικών αποδοχών αυτών. Ο Πρόεδρος 
της Βουλής μπορεί με απόφασή του να προκαταβάλλει την ε- 
πιχορήγησιν του επομένου έτους και από τα τυχόν αδιάθετα 
του εκτελουμένου προϋπολογισμού. 

6. Κράτησις των αποδοχών ενός (1) μηνάς παντός διορι- 
ζομένου μονίμου υπαλλήλου της Βουλής, επιμεριζομένη διά 
κρατήσεων επί των αποδοχών δώδεκα (12) μηνών. 

7. Κράτησις πάσης αυξήσεως μισθοδοσίας κατά τον πρώ¬ 
τον της απονομής αυτής μήνα, συμπεριλαμβανομένων και 
των εκ της προαγωγής αυξήσεων. 

8. Τα ποσά τα προερχόμενα εκ κρατήσεων μισθού και άλ¬ 
λων αποδοχών των υπαλλήλων της Βουλής λόγω: 

α) εκπτώσεως ένεκα αδικαιολογήτου απουσίας, 

β) αδειών άνευ αποδοχών ή μετά περιωρισμένωντοιούτων, 

γ) προσωρινής παύσεως ή διαθεσιμότητος, 

δ) προστίμων πειθαρχικών. Εις περίπτωσιν άρσεως της 
ποινής τα παρά του Ταμείου εισπραχθέντα ποσά επιστρέ- 
φονται ατόκως εις τον δικαιούχον δι’αποφάσεως της Διοι- 
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κούσης Επιτροπής, στηριζόμενης εις την περί άρσεως της 
ποινής σχετικήν απόφασιν του Προέδρου της Βουλής ή του 
Γενικού Γραμματέως της Βουλής. 

9. Το έκτης εκποιήσεως παντός αχρήστου υλικού, χάρτου 
κ.λπ. της Βουλής και της Βιβλιοθήκης αυτής προερχόμενον 
τίμημα. 

10. Αι πρόσοδοι εκ της εκμεταλλεύσεως των καφενείων ή 
άλλων χώρων του Μεγάρου της Βουλής, του γηπέδου αυτού 
και των επ'αυτού ή κάτωθι ή εις τας παρυφάς αυτού περιπτέ¬ 
ρων (ανθοπωλείων κ.λπ.), διενεργουμένης είτε δια δημοπρα¬ 
σίας, είτε δι’ ιδιαιτέρων συμφωνιών της διοικήσεως του Τα¬ 
μείου, εγκρίσειτου Προέδρου της Βουλής. 

11. Οι τόκοι και αι προμήθειαι εκ παντός περιουσιακού 
στοιχείου του Ταμείου. 

12. Τα εκ της πωλήσεως των εκδιδομένων πάσης φύσεως 
εντύπων της Βουλής πραγματοποιούμενα έσοδα. 

13. Τα εκ της χρήσεως υπό τρίτων των πάσης φύσεως μη¬ 
χανημάτων αναπαραγωγής πραγματοποιούμενα έσοδα. 

14.0ι οφειλόμενοι υπό της Τραπέζης τόκοι ή υπό των δα- 
νειοδοτουμένων υπαλλήλων και τα μερίσματα ή το προϊόν 
εκποιήσεως χρεωγράφων του Ταμείου. 

Άρθρον 6 

Αι κατά το προηγούμενον άρθρον κρατήσεις εισπράττο- 
νται παρά των δημοσίων ταμιών, συμφώνως προς τας υπό 
της Διευθύνσεως Οικονομικών Υποθέσεων της Βουλής δια- 
βιβαζομένας καταστάσεις και αποδίδονται παρ’αυτών εντός 
του πρώτου δεκαημέρου του επομένου της εισπράξεώς των 
μηνός εις το 'Ταμείον Αρωγής Υπαλλήλων της Βουλής* κα¬ 
τατιθέμενα επ’ονόματι αυτού επ'ανοικτώ τοκοφόρω λογα¬ 
ριασμοί) εις την Τράπεζαν της Ελλάδος, η οποία και ενεργεί 
τας πληρωμάς βάσει των κεκανονισμένων τίτλων. Πάντα τα 
άλλα έσοδα, εγγράφω εντολή του Προέδρου του Ταμείου, 
καταβάλλονται υπό των υποχρέων προς τούτο εις την θεμα- 
τοφύλακα της περιουσίας του Ταμείου Τράπεζαν, ης και μό¬ 
νον η απόδειξις αποτελεί τίτλον καταβολής αυτών και περιε- 
λεύσεως εις την περιουσίαν του Ταμείου. Τα εκ των παρ. 12 
και 13 του προηγουμένου άρθρου έσοδα εισπράττονται δια 
τριπλοτύπων αποδείξεων, μερίμνη των εξουσιοδοτουμένων 
προς τούτο υπαλλήλων. 

Άρθρον 7 
Παροχαί 

1. Πας μέτοχος του Ταμείου, εξερχόμενος οπωσδήποτε 
της υπηρεσίας και έχων συμπληρώσει 12ετή υπηρεσίαν εν 
τη Βουλή και κρατήσεις υπέρ του Ταμείου δώδεκα (12) ετών 
δικαιούται αρωγής έκτου Ταμείου. 

2. Η αρωγή συνίσταται εις δύο (2) μισθούς του εν ενεργεία υ¬ 
παλλήλου ανά έτος ασφαλίσεώς του εις το Ταμείον. Η αρωγή 
αυτή πάντως δεν δύναται να υπερβαίνει τα 35 έτη ασφαλίσεώς. 

3. Χρόνος ασφαλίσεώς λογίζεται μόνον ο χρόνος εκείνος 
δια τον οποίον εγένοντο κρατήσεις κατά τας διατάξεις του 
παρόντος. 

4. Ασφάλισις πλέον του εξαμήνου λογίζεται ως πλήρες έ¬ 
τος. Ασφάλισις μικροτέρα του εξαμήνου δεν λαμβάνεται 
υπ’όψιν διά τον υπολογισμόν της αρωγής. 

5. Εις τους οπωσδήποτε εξερχομένους της υπηρεσίας με¬ 
τόχους του Ταμείου, δια λόγους άλλους πλην των αναφερο- 
μένων εις την παρ. 6, προ της συμπληρώσεως δωδεκαετούς 
παρ’αυτώ ασφαλίσεώς επιστρέφονται ατόκως αι εις βάρος 
αυτών γενόμεναι κρατήσεις, κατόπιν αιτήσεώς των, υπο- 
βαλλομένης εντός ανατρεπτικής προθεσμίας ενός (1) έτους 
από της εξόδου των. 

6. Όσοι μέτοχοι του Ταμείου δεν έχουν συμπληρώσει 12ε- 
τή υπηρεσίαν εντη Βουλή και κρατήσεις υπέρ του Τ αμείου 12 
ετών: α) Εξερχόμενοι της υπηρεσίας λόγω θανάτου ή ανηκέ- 
στου βλάβης της υγείας των, η οποία θα διαπιστώνεται από 
δευτεροβάθμια υγειονομική επιτροπή και με την σύμφωνη 
γνώμη του υπηρεσιακού συμβουλίου της Βουλής, δικαιού¬ 
νται κατ’ εξαίρεσιν αρωγής 12 ετών. Η αρωγή αυτή συνίστα- 
ται εις δύο (2) μισθούς του εν ενεργεία υπαλλήλου ανά έτος. 
Η ισχύς του παρόντος εδαφίου άρχεται την Ιην Ιανουάριου 
1999. β) Εξερχόμενοι υποχρεωτικώς της υπηρεσίας λόγω ο¬ 


ρίου ηλικίας ή 35ετίας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 
του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β’) δικαιούνται κατ’ ε- 
ξαίρεσιν αρωγής, η οποία συνίσταται εις δύο (2) μισθούς του 
εν ενεργεία υπαλλήλου, ανά έτος υπηρεσίας εις την Βουλήν. 

7. Ως μισθός εν ενεργεία δια την εφαρμογήν του παρόντος 
θεωρούνται αι πάσης φύσεως μηνιαίοι τακτικοί αποδοχαί 
του υπαλλήλου, αι καταβαλλόμενοι κατά τον χρόνον της ε¬ 
ξόδου αυτού και αίτινες υπόκεινται εις κρατήσεις κατά τας 
διατάξεις του παρόντος. 

8. Κατά πάσαν περίπτωσιν δια την εφαρμογήν του παρό¬ 
ντος δεν θεωρούνται τακτικαί αποδοχαί ιδία το υπερωριακό 
επίδομα, τα έξοδα κινήσεως, τα έξοδα παραστάσεως, το επί¬ 
δομα θέσεως, το μηχανογραφικόν επίδομα και τα πάσης φύ¬ 
σεως επιδόματα ανθυγιεινής ή επικινδύνου εργασίας κ.λπ.. 

9. Εν περιπτώσει ανεπαρκείας των πόρων του Ταμείου 
προς εξυπηρέτησιν των κατά τα ανωτέρω δια την αρωγήν 
των μετόχων δημιουργουμένων υποχρεώσεων αυτού, η Δι¬ 
οικούσα Επιτροπή του Τ αμείου δύναται να κανονίση την τμη¬ 
ματικήν απόληψιν της αρωγής εις ετήσιας ατόκους δόσεις 
ουχί πλείονας των δύο. 

10. Εντός τριών (3) μηνών από της καθ’οιονδήποτε τρόπον 
αποχωρήσεως του υπαλλήλου εκ της υπηρεσίας, η αρωγή 
αυτού εκκαθαρίζεται και καταβάλλεται αμελλητί υπ’ ευθύ¬ 
νην των διοικούντων το Ταμείον. 

11. Πας μέτοχος εξερχόμενος της υπηρεσίας και τυχών α¬ 
ρωγής εκ του Τ αμείου, επανερχόμενος εις την υπηρεσίαν της 
Βουλής, ως μόνιμος υπάλληλος, λογίζεται ως νέος μέτοχος 
μη δυνάμενος να αναγνώριση χρόνον προϋπηρεσίας ο οποί¬ 
ος είχεν υπολογισθή δια την καταβολήν της αρωγής, εάν ό¬ 
μως δεν έλαβεν αρωγήν και επανέρχεται, επιστρέφει τας λη- 
φθείσας κρατήσεις εντόκως προς το εκάστοτε ισχύον επιτό- 
κιον δια τας καταθέσεις του Ταμείου και θεωρείται μέτοχος 
από τότε που ήρξαντο αι κρατήσεις υπέρ του Ταμείου. 

12. Εις τους εξελθόντες ή τους εξερχομένους εφ’ εξής της 
υπηρεσίας μετόχους, που εμπίπτουν στις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 56του Συντάγματος και του άρθρου 18του Ν. 1735/86 
και τυχόντες αρωγής, επανερχόμενοι εις την υπηρεσίαν της 
Βουλής ως μόνιμοι υπάλληλοι, επιστρέφουν την αρωγή ε¬ 
ντός μηνός από την επάνοδόν τους ή αύτη παρακρατείται α¬ 
πό την αρωγήν την οποίαν θα λάβουν από το Ταμείον, κατά 
την οριστικήν έξοδοντων έκτης υπηρεσίας, εντόκως προς το 
εκάστοτε ισχύον επιτόκιον δια τας καταθέσεις του Ταμείου. 

Άρθρον 8 

1. Μέτοχοι του Ταμείου, έχοντες προηγουμένην συντάξι¬ 
μον δημοσίαν υπηρεσίαν, δύνανται, κατόπιν αιτήσεώς των υ- 
ποβαλλομένης είτε κατά την διάρκειαν της υπηρεσίας των 
είτε εντός εξαμήνου ανατρεπτικής προθεσμίας από της 
καθ’οιονδήποτε τρόπον εξόδου των από την υπηρεσίαν, να 
ζητήσουν την αναγνώρισιν αυτής ή μέρους αυτής, ως χρό¬ 
νου ασφαλίσεώς των εις το Ταμείον, καταβάλλοντας εισφο¬ 
ράν, δια κάθε μήνα αναγνωριζομένης προϋπηρεσίας, υπο- 
λογιζομένην εις ποσοστόν 5,5% επί των μηνιαίων τακτικών α¬ 
ποδοχών των , των λαμβανομένων κατά την ημέραν της 
υποβολής της αιτήσεώς ή κατά την ημερομηνίαν εξόδου των 
έκτης υπηρεσίας. 

2. Κατ’εξαίρεσιν, δια την αναγνώρισιν εις το Ταμείον προη- 
γουμένης συνταξίμου δημοσίας υπηρεσίας, η οποία λαμβά- 
νεται υπ’όψιν διά την καθ’οιονδήποτε τρόπον εξέλιξιντου υ¬ 
παλλήλου κατά την διάρκειαν της υπηρεσίας του, η αίτησις 
υποβάλλεται εντός ανατρεπτικής προθεσμίας ενός (1) έ¬ 
τους, αρχομένης από της ημερομηνίας της σχετικής διοικη¬ 
τικής πράξεως. Δια τους έχοντας ήδη κάμει χρήσιν τοιαύτης 
προϋπηρεσίας, μη ανεγνωρισμένης όμως και ως χρόνου α¬ 
σφαλίσεώς των παρά τω Ταμείω, η προθεσμία άρχεται από 
της δημοσιεύσεως του παρόντος. Το ποσόν το οποίον κατα¬ 
βάλλεται εις το Ταμείον δια την αναγνώρισιν αυτήν ορίζεται 
κατά τας διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου. 

3. Το ποσόν της οφειλής που προκύπτει από τον κατά τας 
παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου υπολογισμόν 
της εισφοράς, δύναται να εξοφληθή, κατ’επιλογήν του εν¬ 
διαφερομένου, είτε εφ’άπαξ είτε διά μηνιαίων δόσεων πα- 
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ρακρατουμένων κατά την εκκαθάρισιντων αποδοχώντου. Ο 
αριθμός των δόσεων ορίζεται ίσος με τον αντίστοιχον αριθ¬ 
μόν των αναγνωριζόμενων μηνών προϋπηρεσίας, όμως δεν 
δύναται να είναι μεγαλύτερος των εξήκοντα (60) δόσεων, α¬ 
κόμη και αν αναγνωρίζεται χρόνος προϋπηρεσίας μεγαλύ¬ 
τερος των εξήκοντα (60) μηνών. Εις όσους καταβάλλουν το 
ποσόν της οφειλής εφ’ απαξ, παρέχεται έκπτωσις δέκα επί 
τοις εκατόν (10%), επί του ποσού αυτού. 

4. Εις περίπτωσιν αναγνωρίσεως οιασδήποτε, κατά τα ανω¬ 
τέρω, προϋπηρεσίας, κατά ή μετά την έξοδον του υπαλλήλου 
εκ της υπηρεσίας, η οφειλή καταβάλλεται εφ’ άπαξ, άνευ της 
κατά την προηγουμένην παράγραφον εκπτώσεως, 

5. Η αναγνώρισις γίνεται δι’αποφάσεως της Διοικούσης Επι¬ 
τροπής του Ταμείου, η οποία ορίζει τον αναγνωριζόμενον χρό¬ 
νον, το ποσόν της οφειλής και τον τρόπον εξοφλήσεώς του. 

6.0 χρόνος προϋπηρεσίας, ο οποίος αναγνωρίζεται συμ- 
φώνως προς τας διατάξεις του παρόντος άρθρου, δεν προ- 
σμετρείται αν ο υπάλληλος δεν θεμελιώνη δικαίωμα απολή- 
ψεως αρωγής βάσει της υπηρεσίας αυτού εις την Βουλήν. 

7. Αίτησις αναγνωρίσεως προϋπηρεσίας, κατά τας διατά¬ 
ξεις του παρόντος άρθρου, δύναται να υποβληθή και υπό 
των, κατά το άρθρον 9 του παρόντος, κληρονόμων του με¬ 
τόχου, εντός ανατρεπτικής προθεσμίας ενός (1) έτους από 
του θανάτου αυτού. 

8. Εν ουδεμία περιπτώσει, το σύνολον της αναγνωριζομένης, 
κατά τα ανωτέρω δημοσίας προϋπηρεσίας, αθροιστικώς υπο- 
λογιζομένης, δύναται να υπερβεί τα δώδεκα (12) έτη. 

9. Οι υπηρετούντες κατά την δημοσίευσιν του παρόντος 
μέτοχοι του Τ αμείου: 

α) 'Εχοντες υπέρ 12ετή συντάξιμον δημοσίαν προϋπηρε¬ 
σίαν δύνανται, κατόπιν αιτήσεώς των, να ζητήσουν την ανα- 
γνώρισιν αυτής ή μέρους αυτής, ως εν ασφαλίσει εις το Τα- 
μείον και πάντως ουχί πέραν των 17 ετών, εντός ανατρεπτι¬ 
κής προθεσμίας ενός (1) έτους από της ενάρξεως ισχύος 
του παρόντος. 

Το ποσόν της οφειλής που προκύπτει εκ της αναγνωρίσε- 
ως αυτής, από τον υπολογισμόν της εισφοράς, δύναται να ε- 
ξοφληθή, κατ’ επιλογήν των ενδιαφερομένων, είτε εφ’ άπαξ 
είτε δια μηνιαίων δόσεων παρακρατουμένων κατά την εκκα- 
θάρισιν των αποδοχών των. Ο αριθμός των δόσεων ορίζεται 
κατά ανώτατον όριον σε ογδόντα τέσσερις (84) ακόμα και αν 
ο αναγνωριζόμενος χρόνος είναι μεγαλύτερος των ογδόντα 
τεσσάρων (84) μηνών. Εις όσους καταβάλλουν το ποσόν της 
οφειλής εφ’ άπαξ, παρέχεται έκπτωσις δέκα επί τοις εκατόν 
(10%) επί του ποσού αυτού. 

β) Έχοντες προηγουμένην υπηρεσίαν στον ιδιωτικόν το¬ 
μέα, η οποία θα προκύπτη, βάσει πιστοποιητικού του οικείου 
ασφαλιστικού φορέα, δύνανται, κατόπιν αιτήσεώς των υπο- 
βαλλομένης είτε κατά την διάρκεια της υπηρεσίας των είτε 
εντός εξαμήνου ανατρεπτικής προθεσμίας από της καθ’ οι- 
ονδήποτε τρόπον εξόδου των από την υπηρεσίαν, να ζητή¬ 
σουν την αναγνώρισιν αυτής ή μέρους αυτής και ουχί πέραν 
των πέντε (5) ετών, ως χρόνον ασφαλίσεώς των εις το Τα- 
μείον, καταβάλλοντες εισφοράν δια κάθε μήνα της αναγνω- 
ριζομένης προϋπηρεσίας. 

γ) Η κατά τα ανωτέρω αναγνώρισις και το ποσόν που κα¬ 
ταβάλλεται εις το Ταμείον ορίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 
και 5 του παρόντος άρθρου. 

δ) Εν ουδεμία περιπτώσει το σύνολον της αναγνωριζομένης 
κατά τας διατάξεις της παρούσης παραγράφου προηγουμέ- 
νης υπηρεσίας δύναται να υπερβή συνολικούς τα 17 έτη. 

Άρθρον 9 

Εν περιπτώσει εξόδου μετόχου, λόγω θανάτου, δικαιου- 
μένου αρωγής, το ποσόν περιέρχεται εις τους νομίμους κλη¬ 
ρονόμους του, κατά τα υπό του κληρονομικού δικαίου ορι¬ 
ζόμενα, εφ’όσον ούτοι είναι νόμιμος σύζυγος, κατιόντες, γο¬ 
νείς ή αδελφοί. 

Άρθρον10 

Η πληρωμή των κατά τ’ανωτέρω άρθρα παροχών ενεργεί- 


ται δυνάμει ενταλμάτων της επιτροπής του Ταμείου εις την 
οικείαν Τράπεζαν, εκδιδομένων εντός μηνάς από της κανο¬ 
νιστικής του βοηθήματος πράξεως της επιτροπής. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ’ 

Άρθρον11 

1. Η περιουσία του Ταμείου εις ουδένα υπόκειται φόρον 
δωρεών, κληρονομιών, υπερτιμήματος, καθαράς προσό¬ 
δου, κύκλου εργασιών κ.λπ., αι δε αποδείξεις αποδόσεως ει- 
σπράξεώς του ή εξοφλήσεώς ενταλμάτων εφ’ άπαξ αρωγής 
του Ταμείου ή κατά δόσεις ή μηνιαίων μερισμάτων δεν υπό- 
κεινται εις τέλος χαρτοσήμου. 

2. Ωσαύτως, η καταβληθείσα αρωγή εις ουδένα φόρον εισο¬ 
δήματος εν γένει ή φόρον λόγω συστάσεως προικός ή δωρε¬ 
άς εκ μέρους του δικαιούχου ή λόγω κληρονομιάς υπόκειται. 

Άρθρον12 

Πάσα εκ του Τ αμείου εις τους μετόχους αρωγή, είτε εφ’ άπαξ 
είτε κατά δόσεις, είναι ακατάσχετος και ανεκχώρητος, μη συ- 
νεπαγομένης της τυχόν οιασδήποτε κατασχέσεως ή εκχωρή- 
σεως υποχρέωσιν δια το Ταμείον και είναι άνευ εννόμων συνε¬ 
πειών έναντι του Ταμείου, επιφυλασσομένωντων εκάστοτε πε¬ 
ρί διατροφής ισχυουσών διατάξεων της Πολιτικής Δικονομίας. 

Άρθρον13 

Η αλληλογραφία του Ταμείου προς πάσας τας Αρχάς γί¬ 
νεται ατελώς. 

Άρθρον14 

1. Εκ των εκάστοτε ταμειακών υπολοίπων των παρά τη Τρα- 
πέζη υφισταμένων λογαριασμών, δύναται, κατόπιν αποφάσε- 
ως της Διοικούσης Επιτροπής, εκτιμώσης, δι’εκάστην περί- 
πτωσιν τους αποχρώντας λόγους, να χορηγήται δάνειον εις 
τους μετόχους μέχρι του ποσού εις ο ανέρχονται αι αποδοχαί 
δέκα (10) μηνών, εφ’ όσον ούτοι έχουν 12ετή υπηρεσίαν εν τη 
Βουλή και κρατήσεις υπέρ του Ταμείου δώδεκα ετών. 

2. Εις τους μη έχοντας 12ετή υπηρεσίαν εν τη Βουλή και 
κρατήσεις υπέρ του Τ αμείου δώδεκα ετών δύναται να χορη- 
γήται δάνειον μέχρι του ποσού των αποδοχών δέκα (10) μη¬ 
νών, μη υπερβαίνον όμως τας συνολικός υπέρ του Ταμείου 
κρατήσεις ενός εκάστου. 

3. Τα δάνεια χορηγούνται επί ετησίω επιτοκίω, οριζομένω 
υπό της Διοικούσης Επιτροπής, το οποίον εν πάση περιπτώ- 
σει δεν δύναται να είναι ανώτερον του επιτοκίου τραπεζικών 
καταθέσεων ταμιευτηρίου, ουδέ κατώτερον εκείνου προς το 
οποίον τοκίζονται τα παρά τη Τραπέζη της Ελλάδος διαθέσι¬ 
μα του Τ αμείου. Τ α δάνεια εξοφλούνται δια παρακρατήσεως 
έκτων αποδοχών των υπαλλήλων και εις 60 ισοπόσους μηνι¬ 
αίας τοκοχρεωλυτικός δόσεις, δεν υπόκεινται δε εις τέλη 
χαρτοσήμου ή άλλους περιορισμούς, ο δε έλεγχος των σχε¬ 
τικών ενταλμάτων γίνεται υπό του Προέδρου της Βουλής δια 
της Διευθύνσεως Οικονομικών Υποθέσεων της Βουλής. 

4. Υπό τους αυτούς όρους και προϋποθέσεις δύναται να 
χορηγήται δάνειον και εις τους μετακλητούς και τους επί 
συμβάσει υπαλλήλους της Βουλής, εις βάρος των οποίων γί¬ 
νονται κρατήσεις υπέρ του Τ αμείου. 

Άρθρον 15 

Εν περιπτώσει εξόδου μετόχου εκ του Ταμείου καιδι’ οιονδή- 
ποτε λόγον, οφειλαί προς το Ταμείον πάσης φύσεως εκ δανεί¬ 
ων ή εξ αναγνωρίσεως προϋπηρεσίας παρακρατούνται εκ της 
αρωγής ή των τυχόν επιστρεπτέων κρατήσεων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ Ε’ 

Άρθρον16 

Η ισχύς του παρόντος άρχεται από της δημοσιεύσεώς του 
δια της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, εκτός αν άλλως ορί¬ 
ζεται εις τας επί μέρους διατάξεις. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουλίου 1999 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΧΡ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


